sono lieti di invitarla

GIOVEDI 17 MARZO 2022
ore 16.30 —18.00

al WEBINAR

ULTIME NOVITA
SUL WELFARE AZIENDALE

Il webinar ha lo scopo di passare in rassegna le
ultime novita in tema di welfare da un punto di
vista strettamente operativo; di seguito qualche
esempio degli aspetti che verranno trattati:

* E possibile sostituire il superminimo con il
WELFARE, in accordo con il dipendente?

* Quali sono i limiti all’erogazione del WELFARE?
Ma, soprattutto, esistono dei limiti? Se si, quali?

* Come l'azienda puo erogare il WELFARE aziendale:

- In sostituzione del premio di risultato
- Per categorie di dipendenti
- Esteso ai familiari del dipendente

* La partnership di CENTURION WELFARE con Eat’s
Ready per I'erogazione della c.d. mensa diffusa e per
I’erogazione dei buoni pasto

* Dimostrazione pratica circa I'utilizzo della
piattaforma di CENTURION WELFARE

PROGRAMMA

16.30 - SALUTI INTRODUTTIVI

MARINA VERDERAJME
Presidente Nazionale GIDP/HRDA

16.40 - INIZIO DEI LAVORI

MONICA MELANI
Amministratore Unico
CENTURION Payroll Service S.P.A. S.T.P.

Rappresentante
EAT’S READY

17.30- Q&A

18.00 - CONCLUSIONI

ADESIONI

L’EVENTO E’ RISERVATO AGLI ASSOCIATI GIDP E ALLE AZIENDE INVITATE DA CENTURION PAYROLL
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STUDIO ASSOCIATO PAGANI

CONSULENZA DEL LAVORO LEGALE E GESTIONALE .Y'
HR + LABOUR CONSULTANCY « LEGAL o U


https://www.piessepi.com/
https://www.jobfarm.it/
https://www.welfare4you.it/
https://www.abbrevia.it/it/
https://assocaaf.it/
http://www.studiopagani.it/sito/it/14/7/studio-associato-pagani/chi-siamo.html
https://gidp.it/
https://www.advant-nctm.com/
https://centurionpayroll.com/
https://daverioflorio.com/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScwksuATgkCTULerM3KaOKZ3QOG6x8cL5PL9mf4pbBdesgB4Q/viewform?usp=sf_link
https://centurionpayroll.com/
https://www.seac.it/
https://www.risorse-hr.it/

