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MILANO, 4 MARZO 2024 
 

      
SPETTABILE CLIENTELA   

 
OGGETTO : ESONERO PARITA’ DI GENERE 2023, DOMANDE ENTRO IL 30 APRILE 2024 
 
L’Inps con il messaggio n. 4614 del 21 dicembre 2023, ha reso noto che, sul proprio sito 
Internet, nella sezione « Portale delle agevolazioni », è stato rilasciato il nuovo modulo di 
istanza on line « SGRAVIO PAR_GEN_2023 » al fine di consentire l’invio delle richieste di 
accesso all’esonero contributivo connesso al conseguimento, entro il 31 dicembre 2023, della 
certificazione di parità di genere di cui all’art. 46-bis del D. Lgs. N. 198/2006. 
Ricordiamo a tutta la spettabile clientela che, la misura di sgravio consiste nell’esonero dal 
versamento dell’1% dei contributi previdenziali datoriali, nel limite massimo di euro 50.000 
annui, a favore dei datori di lavoro privati che siano in possesso della certificazione della 
parità di genere di cui all’art. 46 bis, D. Lgs. N 198/2006 (Codice delle pari opportunità tra 
uomo e donna). 
 
Le domande possono essere presentate entro il 30 aprile 2024, ma, per l’ammissibilità 
all’esonero, farà fede la data di rilascio della certificazione, che non potrà in nessun caso, 
essere successiva al 31 dicembre 2023. 
 
Le domande rimarranno in stato « trasmessa » fino all’elaborazione massiva successiva alla 
scadenza del 30 aprile 2024 ; terminata l’elaborazione, verrà comunicato l’importo totale 
dell’esonero che potrà essere fruito. 
 
REGIONE LOMBARDIA : REGIONE LOMBARDIA: CONTRIBUTI FONDO PERDUTO PER LA 
CERTIFICAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE. 
 

La certificazione di parità di genere è un processo che valuta e verifica se un’organizzazione o impresa adotta 

pratiche eque e non discriminatorie nei confronti dei dipendenti di entrambi i sessi. 

La Regione Lombardia offre un'opportunità straordinaria alle imprese: un contributo per la certificazione 

della Parità di Genere ex UNI/PdR 125:2022. 

Questa iniziativa prevede due linee d'intervento mirate a sostenere le imprese nel percorso verso la 

Certificazione: 



•    Linea A - contributo per l'acquisto di servizi di consulenza necessari per impostare e avviare le procedure 

e i processi idonei a garantire la parità di genere in azienda;  

•    Linea B - contributo per le spese sostenute per la certificazione da parte dell'ente certificazione scelto 

dall'azienda stessa. 

Il contributo, sotto forma di voucher aziendale, è concesso a fondo perduto e varia in base al numero di 

dipendenti presenti nelle sedi operative o unità produttive localizzate sul territorio lombardo al momento della 

presentazione della domanda di contributo. 

 

Contributi concedibili: 

•    Da 1 a 9 dipendenti: fino a € 2.000 per Linea A e B 

•    Da 10 a 49 dipendenti: fino a € 4.000 per Linea A e B 

•    Da 50 a 125 dipendenti: fino a € 5.000 per Linea A e € 7.000 per Linea B 

•    Da 126 a 249 dipendenti: fino a € 7.000 per Linea A e € 9.000 per Linea B 

 
 Il contributo potrà coprire fino all'80% delle spese ammissibili, e sarà erogato a seguito dell'ottenimento 
della certificazione. 
 
Rimaniamo a disposizione per chiarimenti e porgiamo cordiali saluti. 
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