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OGGETTO: PROROGA INVIO DEL RAPPORTO BIENNALE SULLA SITUAZIONE DEL
PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE.

Buongiorno,

certamente molti di voi, gia avranno saputo dagli organi di stampa della proroga per ’invio
della denuncia legge per la parita. Di seguito, quanto pubblicato dalla Fondazione Studi dei
consulenti del lavoro:

Slitta al 20 settembre il termine di presentazione del Rapporto biennale sulla situazione del personale
maschile e femminile da parte delle aziende pubbliche e private che occupano piu di 50 dipendenti. I
termine di invio del Rapporto era originariamente fissato al 15 luglio 2024. A rendere nota la proroga ¢ il
Ministero del Lavoro con la pubblicazione sul proprio sito della nota che annuncia I'adozione del decreto
interministeriale del 2 luglio 2024, che modifica il provvedimento del 3 giugno scorso dello stesso
Dicastero, di concerto con il Ministro per le pari opportunita e la famiglia, al fine di consentire a tutti gli
attori di poter accedere alla piattaforma in modo efficace.

Buona serata.
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