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                                                                         MILANO, 13 MARZO 2026 

                                                                         Spettabile 

                                                                         CLIENTELA   
 

Oggetto: Detassazione al 5% sugli aumenti retributivi derivanti da rinnovi dei CCNL – 
Applicazione anno 2026 

Spettabile Clientela, 

la Legge di Bilancio 2026 (L. 30 dicembre 2025 n. 199) ha introdotto una misura straordinaria di 
riduzione del carico fiscale sugli aumenti retributivi derivanti dal rinnovo dei contratti collettivi 
nazionali di lavoro. 

La disposizione prevede l'applicazione di una imposta sostitutiva del 5% in luogo dell’IRPEF e 
delle addizionali regionali e comunali sugli incrementi salariali derivanti dai rinnovi contrattuali. 

Di seguito si riepilogano ambito applicativo, requisiti e modalità operative. 

BOX NORMATIVO 

Riferimento normativo 
Legge 30 dicembre 2025 n. 199 – Legge di Bilancio 2026 

Misura prevista 
Applicazione di imposta sostitutiva del 5% sugli aumenti retributivi derivanti da rinnovi dei 
CCNL. 
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Periodo di validità 
Retribuzioni erogate dal 1° gennaio 2026 al 31 dicembre 2026. 

Contratti interessati 
Rinnovi dei CCNL sottoscritti tra 1° gennaio 2024 e 31 dicembre 2026. 

1. Lavoratori interessati 

La misura si applica ai lavoratori dipendenti del settore privato che possiedono il seguente 
requisito: 

Reddito da lavoro dipendente percepito nel 2025 non superiore a € 33.000. 

Lo Studio provvederà alla verifica sulla base dei dati disponibili o mediante eventuale 
autodichiarazione del lavoratore. 

2. Componenti retributive agevolabili 

Sono soggette alla detassazione 

• aumenti dei minimi tabellari previsti dal rinnovo del CCNL 
• incrementi economici derivanti da nuovi livelli retributivi contrattuali 
• arretrati contrattuali collegati agli aumenti 

Non rientrano nell'agevolazione 

• superminimi individuali 
• aumenti ad personam 
• premi aziendali o premi di risultato 
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• lavoro straordinario 
• indennità non previste dal rinnovo contrattuale 

3. Trattamento contributivo 

La detassazione non modifica il trattamento previdenziale. 

Pertanto: 

• contributi INPS: ordinari 
• imponibile previdenziale: invariato 
• agevolazione applicata solo sul piano fiscale 

4. Esempio pratico di applicazione 

Ipotesi di rinnovo CCNL con aumento mensile del minimo tabellare pari a € 70. 

Retribuzione precedente: € 1.600 
Nuova retribuzione: € 1.670 

Componente retributiva Importo Regime fiscale 
Retribuzione base € 1.600 IRPEF ordinaria 
Aumento rinnovo CCNL € 70 Imposta sostitutiva 5% 

Calcolo imposta sostitutiva 

€ 70 × 5% = € 3,50 
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L’incremento contrattuale beneficia quindi di una tassazione significativamente ridotta. 

5. Gestione degli arretrati contrattuali 

Nel caso in cui il rinnovo preveda arretrati: 

Periodo Aumento 
gennaio € 70 
febbraio € 70 
marzo € 70 

Totale arretrati: € 210 

Tassazione: 

€ 210 × 5% = € 10,50 

6. Fac-simile di cedolino con detassazione 

Esempio di struttura semplificata del cedolino paga. 

Retribuzione lorda 

Voce Importo 
Minimo tabellare € 1.600 
Aumento rinnovo CCNL € 70 
Totale retribuzione lorda € 1.670 
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Contributi previdenziali 

Voce Importo 
Contributi INPS lavoratore € 153,49 

Imposte 

Voce Importo 
IRPEF ordinaria su € 1.600 € 312,00 
Imposta sostitutiva 5% su aumento CCNL € 3,50 

Netto in busta (esempio) 

Voce Importo 
Retribuzione netta € 1.201,01 
 

7. Principali CCNL potenzialmente interessati (rinnovi 2024–2026) 

L’agevolazione potrà interessare, a titolo esemplificativo, i rinnovi dei seguenti contratti collettivi 
nazionali: 

• Metalmeccanici industria 
• Commercio e Terziario (Confcommercio) 
• Turismo 
• Pubblici esercizi e ristorazione 
• Logistica, trasporto merci e spedizione 
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• Studi professionali 
• Edilizia 
• Chimico-farmaceutico 
• Tessile e abbigliamento 
• Cooperative sociali 
• Vigilanza privata e servizi fiduciari 
• Multiservizi / Pulizie 
• Autotrasporto 
• Agricoltura e florovivaismo 

L’effettiva applicazione dipenderà dalla presenza di incrementi economici previsti dal rinnovo 
contrattuale. 

 

8. Attività dello Studio 

Il nostro Studio provvederà a: 

• verificare i lavoratori aventi diritto alla misura 
• applicare la detassazione nelle buste paga 2026 
• gestire eventuali arretrati contrattuali agevolati 
• effettuare i controlli in sede di conguaglio fiscale di fine anno 

 

Per qualsiasi chiarimento o per verificare l’applicazione della misura alla Vostra azienda, restiamo a 
disposizione. 
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Cordiali saluti 

                                                                   CENTRO STUDI CENTURION PAYROLL SERVICE SRL STP                                                                                                
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